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Déposer son CV sur FAP cest:

Q- appartenir 2 une base de données
consultée par les collectivités locales
(environ 800 collectivités dans le
Doubs) ;

.- fe€cevoir par message électronique les
offres d’emploi correspondant a mon
profil (environ 400 offres d’emploi par
an dans le Doubs) ;

Q- Saisir I'opportunité d’étre sélectionné
pour étre mis temporairement a
disposition des collectivités locales
par le Centre de gestion et acqueérir
une expérience dans les collectivités
locales ;

N saisir 'opportunité d’étre sélectionné
pour participer a des entretiens de
recrutement et devenir fonctionnaire
territorial.

Mon code utilisateur

Mon mot de passe

| — Qu’est-ce que la fonction publique territoriale?
La Fonction Publique Territoriale est I'une des trois fonc-
tions publiques existant en France. Elle regroupe I'en-
semble des fonctionnaires et agents publics travaillant
pour les Communes, les Départements, les Régions et
leurs Etablissements Publics, soit en tout prés de 56
000 employeurs pour 1 600 000 fonctionnaires en
France.

Pour la Franche-Comté, la Fonction Publique Territoriale
représente prés de 25 000 emplois répartis entre envi-
ron 2 500 employeurs.

Q- Comment devenir fonctionnaire territorial ?

L’accés au statut de fonctionnaire territorial passe par la
réussite préalable a I'un des 50 concours existants. Les
niveaux d’études exigés vont de la 4éme / 3éme (adjoint
administratif ) a Bac+5 (ingénieur). Le concours consti-
tue une garantie d’égal accés aux emplois publics, sans
autres critéres que le mérite.
Le lauréat d’un concours de la Fonction Publique Territo-
riale est inscrit sur une liste d’aptitude. Il lui appartient
de gérer son recrutement, en répondant aux annonces
ou en envoyant des candidatures spontanées.

~ o Le fonctionnaire territorial a-t-il les mémes
droits que le fonctionnaire d’Etat ?
Le fonctionnaire territorial est un fonctionnaire a part
entiére, au méme titre que ses collégues de I'Etat
(gardiens de la paix, enseignants, etc) ou des hopitaux
(infirmieres, etc). Il dispose exactement des mémes
avantages : garantie de I'emploi, garantie du déroule-
ment de carriére a I'ancienneté, retraite etc.
En prise directe avec les réalités locales, les fonctionnai-
res territoriaux sont des interlocuteurs privilégiés de la
population et jouent un réle essentiel dans le conseil et
le service rendu aux administrés.
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