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CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT

ENGESTION STATUTAIRE

Une assistance adaptée

pour l'application des regles
statutaires ainsi qu'un
accompagnement dédié pour la gestion
des carrieres de leurs agents
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UNE ASSISTANCE ADAPTEE POUR L'APPLICATION
DES REGLES STATUTAIRES AINSIQU°UN
ACCOMPAGNEMENT DEDIE POUR LA GESTION DES
CARRIERES DE LEURS AGENTS
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confrontées au quotidien
a des difficultés dans la

EN GESTION STATUTAIRE

CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT

gestion administrative de Le centre de gestion accompagne les collectivités dans
leur personnel. Le statut de la la gestion individuelle et collective de leurs ressources
fonction publique territoriale humaines.
est complexe et en constante Il élabore l'ensemble des actes réglementaires individuels,
évolution. Le pdle appui et arrétés ou contrats, qui jalonnent la carriere des
conseils RH propose aux fonctionnaires ou des contractuels et tient a jour le dossier

employeurs territoriaux son administratif de chaque agent.

expertise sur 'application de Il assiste les collectivités dans les procédures collectives
régles statutaires ainsi qu’un d'avancement (avancement de grade et promotion interne)

accompagnement concernant et d'entretien professionnel.
la gestion des déroulements de ILétablit et publie les listes d’aptitude de promotion interne.
carriéres des agents. Il procéde a l'analyse des situations qui lui sont soumises
en vue de trouver des solutions, et d’apporter des réponses
argumenteées afin de sécuriser les collectivités dans leurs
pratiques et les sensibiliser aux risques encourus.

Cette assistance statutaire s'articule principalement autour
du rappel des procédures légales, de la mise a disposition
collectivité affilice @ de modeles de documents, d'analyses juridiques, mais
également par lanimation réguliere de webinaires et
d’ateliers thématiques.
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BENEFICIAIRES

collectivité non affiliée ™

conTACT
guichet.employeur@cdg25.org o Unniveau d'expertise en matiere de statut
0381993630 et de carriere qui permet d'assister les collectivités
dans leur gestion quotidienne ou lorsqu’elles sont
—— confrontées a des questionnements ou a des litiges

o Une maitrise des procédures statutaires
o Un conseil personnalisé et confidentiel

TARIFICATION o Unerecherche de solutions pratiques
pour une application efficace et adaptée

Collectivités affiliées : des dispositions juridiques

inclus dans la cotisation

Collectivités non o Une identification des risques encourus
affiliées: . . )
inclus dans la o Une mise a jour continue des connaissances
cotisation socle / pour une maitrise optimale du statut
facturation a l'acte de la fonction publique
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http://www.cdg25.org/le-centre-de-gestion-du-doubs/nos-missions-et-prestations/adhesion/

