
A compter du 1er 
juillet 2022

Augmentation du 
point d'indice

Echelon IB IM T brut IB IM T brut T brut IM T brut IM T brut

10 - 597 503 2357,07 597 503 2357,07 2439,57 503 2476,16 508 2500,77

9 4 ans 563 477 2235,23 563 477 2235,23 2313,47 477 2348,17 482 2372,78

8 3 ans 526 451 2113,40 526 451 2113,40 2187,37 451 2220,18 456 2244,79

7 3 ans 505 435 2038,42 505 435 2038,42 2109,76 435 2141,41 440 2166,02

6 2 ans 492 425 1991,56 492 425 1991,56 2061,26 425 2092,18 430 2116,80

5 2 ans 468 409 1916,58 468 409 1916,58 1983,66 409 2013,42 414 2038,03

4 2 ans 446 392 1836,92 446 392 1836,92 1901,21 392 1929,73 397 1954,34

3 2 ans 420 373 1747,89 420 373 1747,89 1809,06 373 1836,20 378 1860,81

2 1 an 396 360 1686,97 400 363 1701,03 1760,56 371 1826,35 376 1850,97

1 1 an 382 352 1649,48 390 357 1672,91 1731,46 368 1811,58 373 1836,20

A compter du 1er janvier 2022

A compter du 1er mai 2023, les agents dont l'indice majoré est 
inférieur à IM 361 sont rémunérés sur l'IM 361 (IB 397)

Jusqu'au 31 décembre 2021
Reclassement indiciaire

A compter du 1er juillet 2023

Augmentation du point d'indice et 
attribution de points d'indice 

majorés

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice majorés

Agent de maîtrise principal

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel



A compter du 1er 
juillet 2022

Augmentation du 
point d'indice

Echelon IB IM T brut Echelon
Ancienneté conservée dans la limite 

de la durée d'échelon
Durée IB IM T brut T brut IM T brut IM T brut

13 - 562 476 2230,55 13 Ancienneté acquise - 562 476 2230,55 2308,62 476 2343,24 481 2367,86

12 3 ans 525 450 2108,71 12 Ancienneté acquise 3 ans 525 450 2108,71 2182,52 450 2215,25 455 2239,87

11 3 ans 499 430 2014,99 11 Ancienneté acquise 3 ans 499 430 2014,99 2085,51 430 2116,80 435 2141,41

10 3 ans 479 416 1949,39 10 Ancienneté acquise 3 ans 479 416 1949,39 2017,61 416 2047,88 421 2072,49

9 2 ans 465 407 1907,21 9 Ancienneté acquise 2 ans 465 407 1907,21 1973,96 407 2003,57 412 2028,19

8 2 ans 449 394 1846,29 8 Ancienneté acquise 2 ans 449 394 1846,29 1910,91 394 1939,58 399 1964,19

7 2 ans 437 385 1804,12 7 Ancienneté acquise 2 ans 437 385 1804,12 1867,26 385 1895,27 390 1919,89

6 2 ans 415 369 1729,14 6 Ancienneté acquise 2 ans 415 369 1729,14 1789,66 372 1831,28 377 1855,89

5 2 ans 393 358 1677,60 5 Ancienneté acquise 2 ans 397 361 1691,66 1750,86 370 1821,43 375 1846,04

4 2 ans 380 350 1640,11 4 Ancienneté acquise 2 ans 388 355 1663,54 1721,76 368 1811,58 373 1836,20

3 2 ans 366 339 1588,56 3 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 380 350 1640,11 1697,51 366 1801,74 371 1826,35

2 2 ans 363 337 1579,19 2 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 375 346 1621,36 1678,11 365 1796,82 370 1821,43

1 2 ans 360 336 1574,50 1 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 372 343 1607,31 1663,56 364 1791,89 369 1816,51

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice 
majorés

Agent de maîtrise

A compter du 1er octobre 2021, 
les agents dont l'indice majoré est 
inférieur à IM 340 sont rémunérés 

sur l'IM 340 (IB 367)

A compter du 1er janvier 2022

A compter du 1er mai 2022, les agents dont l'indice majoré 
est inférieur à IM 352 sont rémunérés sur l'IM 352 (IB 382)

A compter du 1er janvier 2023, les agents dont l'indice 
majoré est inférieur à IM 353 sont rémunérés sur l'IM 353 

(IB 385)
A compter du 1er mai 2023, les agents dont l'indice majoré 
est inférieur à IM 361 sont rémunérés sur l'IM 361 (IB 397)

Reclassement indiciaire

Jusqu'au 31 décembre 2021

A compter du 1er juillet 2023

Augmentation du point d'indice et 
attribution de points d'indice 

majorés

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel


