
A compter du 1er 

juillet 2022

A compter du 1er 

juillet 2023

Augmentation du 

point d'indice

Augmentation du 

point d'indice

Echelon Durée IB IM T brut Nouvelle situation
Ancienneté conservée dans la limite 

de la durée d'échelon
Durée IB IM T brut T brut T brut IM T brut

11 - - 665 555 2600,74 2691,77 2732,14 560 2756,76

10 - 4 ans 638 534 2502,34 2589,92 2628,77 539 2653,38

9 3 ans 612 514 2408,62 2492,92 2530,31 519 2554,92

10 au-delà de 3 ans 1 an et 6 mois d'ancienneté

10 au-delà d'un an et 

avant 3 ans
Sans ancienneté

10 avant 1 an 7 Ancienneté acquise majorée d'un an 3 ans 568 481 2253,98 2332,87 2367,86 486 2392,47

9 3 ans 525 450 2108,71 6 5/6 de l'ancienneté acquise 2 ans 6 mois 532 455 2132,14 2206,77 2239,87 460 2264,48

8 3 ans 499 430 2014,99 5 2/3 de l'ancienneté acquise 2 ans 508 437 2047,79 2119,46 2151,26 442 2175,87

7 3 ans 478 415 1944,70 2/3 de l'ancienneté acquise

6 2 ans 460 403 1888,47 Sans ancienneté

5 2 ans 448 393 1841,61 3 Ancienneté acquise 2 ans 464 406 1902,53 1969,11 1998,65 411 2023,26

4 2 ans 430 380 1780,69 2 Ancienneté acquise 2 ans 449 394 1846,29 1910,91 1939,58 399 1964,19

3 2 ans 412 368 1724,46 1 an d'ancienneté

2 1 an 393 358 1677,60 6 mois d'ancienneté

1 1 an 380 350 1640,11 Sans ancienneté

*seuls les agents relevant de la spécialité aide-soignant intègrent la catégorie B

Valeur mensuelle du point d'indice

4,686025 €                       à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

4,850033 €                       à compter du 01/07/2022 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5820,04€)

Catégorie C : Auxiliaire de soins principal de 1ère classe* ; Auxiliaire de 

puériculture principale de 1ère classe

Jusqu'au 31 décembre 2021

Reclassement

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice majorés

Catégorie B : Aide-soignant de classe supérieure ; Auxiliaire de puériculture de classe supérieure

1880,50 387 1905,12

2062,65 424 2087,26

2431,85 2456,47499

484 419 1963,442 ans

- 558 473 2216,49

1

4

A compter du 1er janvier 2022

433 3821 an 6 mois 1790,06

8 3 ans 585 494 2314,90

-

2395,92

2032,16

1852,71

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ 
brut annuel

Abattement sur le régime indemnitaire de 278€ brut annuel



Echelon Durée IB IM T brut Nouvelle situation
Ancienneté conservée dans la limite 

de la durée d'échelon
Durée IB IM T brut

Augmentation du 

point d'indice
Ancienne situation

Nouvelle 

situation

Ancienneté conservée dans la limite de la 

durée d'échelon
Durée IB IM T brut IM T brut IM T brut

12 - - 610 512 2399,24 2483,22 12 11 Ancienneté acquise - 610 512 2483,22 512 2520,47 517 2545,08

11 - 4 ans 567 480 2249,29 2328,02 11 10 Ancienneté acquise 4 ans 567 480 2328,02 480 2362,94 485 2387,55

10 - 3 ans 535 456 2136,83 2211,62 10 9 Ancienneté acquise 3 ans 535 456 2211,62 456 2244,79 461 2269,40

9 - 3 ans 510 439 2057,16 2129,16 9 8 Ancienneté acquise 3 ans 510 439 2129,16 439 2161,10 444 2185,72

12 - 486 420 1968,13 Ancienneté acquise majorée d'un an

11 4 ans 473 412 1930,64 Sans ancienneté

10 3 ans 461 404 1893,15 7 Ancienneté acquise 3 ans 468 409 1916,58 1983,66 7 6 Ancienneté acquise 3 ans 468 409 1983,66 409 2013,42 414 2038,03

9 3 ans 446 392 1836,92 6 5/6 de l'ancienneté acquise 2 ans 6 mois 452 396 1855,67 1920,61 6 5 Ancienneté acquise 2 ans et 6 mois 452 396 1920,61 396 1949,42 401 1974,04

8 2 ans 430 380 1780,69 Ancienneté acquise

7 2 ans 404 365 1710,40 Sans ancienneté

6 2 ans 387 354 1658,85 Ancienneté acquise

5 2 ans 376 346 1621,36 Sans ancienneté

4 2 ans 364 338 1583,88 3 1/2 de l'ancienneté acquise 1 an 395 359 1682,28 1741,16 3 Ancienneté acquise majorée de six mois

2 à partir de 6 mois Ancienneté acquise au-delà de six mois

2 avant 6 mois Ancienneté acquise majorée d'un an

2 2 ans 359 335 1569,82 1/2 de l'ancienneté acquise

1 1 an 356 334 1565,13 Sans ancienneté

*seuls les agents relevant de la spécialité aide-soignant intègrent la catégorie B

Valeur mensuelle du point d'indice

4,686025 €                       à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

4,850033 €                       à compter du 01/07/2022 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5820,04€)

368

424 2087,26 429 2111,87

383 1885,43 388 1910,04

1811,58 373 1836,20

A compter du 1er janvier 2024

Augmentation du point d'indice et 

attribution de points d'indice 

majorés

Attribution de 5 points d'indice 

majorés

372 1831,28 377 1855,89

370 1821,43 375 1846,04

A compter du 1er juillet 2023

Catégorie B : Aide-soignant de classe normale ; Auxiliaire de puériculture de classe normale

Reclassement

Jusqu'au 31 décembre 2021
A compter du 1er 

juillet 2022

A compter du 1er mai 2023, les agents dont l'indice 

majoré est inférieur à IM 361 sont rémunérés sur l'IM 

361 (IB 397)

1 an

1 an 380

-

350 1640,11

A compter du 1er octobre 2021, les agents 

dont l'indice majoré est inférieur à IM 340 

sont rémunérés sur l'IM 340 (IB 367)

A compter du 1er mai 2022, les agents dont 

l'indice majoré est inférieur à IM 352 sont 

rémunérés sur l'IM 352 (IB 382)

1

2 361

356

1750,86

1726,611 an et 6 mois

1 an et 6 mois

424

383

370

389

397

Ancienneté acquise

Ancienneté acquise

A compter du 1er janvier 2022

343 1607,31

8 491

434

416

3721

4

Catégorie C : Auxiliaire de soins principal de 2ème classe* ; Auxiliaire de 

puériculture principale de 2ème classe

2056,41

1857,56

1794,512 ans

2 ans

3 ans

434

416

491

1733,83

4243 ans

2 ans

2 ans

5

1986,87

383 1794,75

370 1794,51

A compter du 1er septembre 2022 : reclassement indiciaire avec modification de carrière

Ancienneté acquise

1

8

5

4

3 2 ans 362 336 1574,50 2 1/2 de l'ancienneté acquise

1663,56

2056,41

1857,56

1697,51

Ancienneté acquise

3

4

7

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ Abattement sur le régime indemnitaire de 278€ brut annuel


