
A compter du 1er 
février 2017

A compter du 
1er juillet 2022

A compter du 
1er juillet 2023

Augmentation du 
point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Echelon Durée mini Durée maxi IB IM  T brut Durée IB IM T brut T brut IB IM T brut T brut T brut IM T brut

HEB Bis III* - 5193,75 HEB Bis III* - 5212,39 5243,66 HEB Bis III* - 5267,09 5451,44 5533,20 - 5557,82

HEB Bis II* - 5058,67 HEB Bis II* - 5077,30 5107,77 HEB Bis II* - 5131,20 5310,79 5390,45 - 5415,06

HEB Bis I - 4928,24 HEB Bis I - 4946,88 4976,56 HEB Bis I - 4999,99 5174,99 5252,61 - 5277,22

HEB III* - 4928,24 HEB III* - 4946,88 4976,56 HEB III* - 4999,99 5174,99 5252,61 - 5277,22

HEB II* - 4676,70 HEB II* - 4695,34 4723,51 HEB II* - 4746,94 4913,08 4986,77 - 5011,39

HEB I - 4485,72 HEB I - 4504,36 4531,39 HEB I - 4554,82 4714,23 4784,94 - 4809,56

HEA III* - 4485,72 HEA III* - 4504,36 4531,39 HEA III* - 4554,82 4714,23 4784,94 - 4809,55

HEA II* - 4266,79 HEA II* - 4285,43 4311,14 HEA II* - 4334,57 4486,28 4553,57 - 4578,18

HEA I - 4103,76 HEA I - 4122,40 4147,13 HEA I - 4170,56 4316,53 4381,28 - 4405,89

3 2 ans 3 ans 1015 821 3824,28 3 ans 1021 825 3842,91 3865,97 1027 830 3889,40 4025,53 4085,91 835 4110,52

2 1 an 6 mois 2 ans 966 783 3647,27 2 ans 971 787 3665,91 3687,90 977 792 3711,33 3841,23 3898,84 797 3923,46

1 1 an 6 mois 2 ans 901 734 3419,03 2 ans 906 738 3437,66 3458,29 912 743 3481,72 3603,57 3657,63 748 3682,24

*Les traitements afférents aux deuxième et troisième chevrons sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron immédiatement inférieur.
Valeur mensuelle du point d'indice

4,630292 €             jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)
4,658075 €             à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)
4,686025 €             à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice 
majorés

Médecin hors classe

4 2 ans 3 ans 3 ans

Echelon spécial - - -

5 - - -

jusqu'au 31 décembre 2016

A compter du 1er janvier 2017 A compter du 1er janvier 2019

Reclassement indiciaire sans modification de carrière
+

Cadencement unique d'avancement d'échelon
Reclassement indiciaire sans modification de carrière

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel Abattement sur le régime indemnitaire de 389€ brut annuel



A compter du 1er 
février 2017

A compter du 
1er juillet 2022

A compter du 
1er juillet 2023

Augmentation du 
point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Echelon Durée mini Durée maxi IB IM  T brut Durée IB IM T brut T brut IB IM T brut T brut T brut IM T brut

HEA III* - 4485,72 HEA III - 4504,36 4531,39 HEA III - 4554,82 4714,23 4784,94 - 4809,55

HEA II* - 4266,79 HEA II - 4285,43 4311,14 HEA II - 4334,57 4486,28 4553,57 - 4578,18

HEA I - 4103,76 HEA I - 4122,40 4147,13 HEA I - 4170,56 4316,53 4381,28 - 4405,89

5 2 ans 6 mois 3 ans 1015 821 3824,28 3 ans 1021 825 3842,91 3865,97 1027 830 3889,40 4025,53 4085,91 835 4110,52

4 1 an 9 mois 2 ans 966 783 3647,27 2 ans 971 787 3665,91 3687,90 977 792 3711,33 3841,23 3898,84 797 3923,46

3 1 an 9 mois 2 ans 901 734 3419,03 2 ans 906 738 3437,66 3458,29 912 743 3481,72 3603,57 3657,63 748 3682,24

2 1 an 9 mois 2 ans 852 696 3242,02 2 ans 857 700 3260,65 3280,22 862 705 3303,65 3419,27 3470,56 710 3495,18

1 1 an 9 mois 2 ans 801 658 3065,01 2 ans 807 662 3083,65 3102,15 813 667 3125,58 3234,97 3283,50 672 3308,11

*Les traitements afférents aux deuxième et troisième chevrons sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron immédiatement inférieur.
Valeur mensuelle du point d'indice

4,630292 €             jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)
4,658075 €             à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)
4,686025 €             à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice 
majorés

6 - - -

Médecin de 1ère classe

jusqu'au 31 décembre 2016

A compter du 1er janvier 2017 A compter du 1er janvier 2019

Reclassement indiciaire sans modification de carrière
+

Cadencement unique d'avancement d'échelon
Reclassement indiciaire sans modification de carrière

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel Abattement sur le régime indemnitaire de 389€ brut annuel



A compter du 1er 
février 2017

A compter du 
1er juillet 2022

A compter du 
1er juillet 2023

Augmentation du 
point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Augmentation 
du point d'indice

Echelon Durée mini Durée maxi IB IM  T brut Durée IB IM T brut T brut IB IM T brut T brut T brut IM T brut

9 - - 966 783 3647,27 - 971 787 3665,91 3687,90 977 792 3711,33 3841,23 3898,84 797 3923,46

8 2 ans 2 ans 6 mois 901 734 3419,03 2 ans 6 mois 906 738 3437,66 3458,29 912 743 3481,72 3603,57 3657,63 748 3682,24

7 2 ans 2 ans 6 mois 852 696 3242,02 2 ans 6 mois 857 700 3260,65 3280,22 862 705 3303,65 3419,27 3470,56 710 3495,18

6 2 ans 2 ans 6 mois 801 658 3065,01 2 ans 6 mois 807 662 3083,65 3102,15 813 667 3125,58 3234,97 3283,50 672 3308,11

5 1 an 9 mois 2 ans 750 619 2883,35 2 ans 755 623 2901,98 2919,39 762 628 2942,82 3045,82 3091,51 633 3116,12

4 1 an 9 mois 2 ans 701 582 2711,00 2 ans 706 586 2729,63 2746,01 713 591 2769,44 2866,37 2909,36 596 2933,98

3 1 an 9 mois 2 ans 655 546 2543,31 2 ans 659 550 2561,94 2577,31 665 555 2600,74 2691,77 2732,14 560 2756,76

2 1 an 1 an 588 496 2310,41 1 an 593 500 2329,04 2343,01 600 505 2366,44 2449,27 2486,01 510 2510,62

1 1 an 1 an 528 452 2105,45 1 an 533 456 2124,08 2136,83 542 461 2160,26 2235,87 2269,40 466 2294,02

Valeur mensuelle du point d'indice
4,630292 €             jusqu'au 30/06/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5556,35€)
4,658075 €             à compter du 01/07/2016 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5589,69€)
4,686025 €             à compter du 01/02/2017 (valeur annuelle de l'indice 100 : 5623,23€)

A compter du 1er janvier 2024

Attribution de 5 points d'indice 
majorés

Médecin de 2ème classe

jusqu'au 31 décembre 2016

A compter du 1er janvier 2017 A compter du 1er janvier 2019

Reclassement indiciaire sans modification de carrière
+

Cadencement unique d'avancement d'échelon
Reclassement indiciaire sans modification de carrière

Abattement sur le régime indemnitaire de 167€ brut annuel Abattement sur le régime indemnitaire de 389€ brut annuel


